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 יח1 פ\.>ז. - חכדח לניהול 17ופות גמל גע״מ
 דוח הדירקטוריון ליום 30 גטפטמכד 2012

 כללי

 א. יהב פ.ר.ח. ־ חברה לניהול קופות גמל בע״מ (להלן ״החברה״), עוסקת בניהול פ.ר.ח. - קרן
 השתלמות לעובדים במקצועות הפרה־רפואיים, הכוללת את המסלולים: א) ״פרח השתלמות
- כללי - מס׳ 420״ ; ב) ״פרח השתלמות - אג״ח מדינה ללא מניות - מס׳ 1471״ (להלן
 ״הקרן״). הקרן הוקמה ביום 6 במאי 1982 במסגרת הסכמי שכר בסקטור הציבורי. הקרן

 מיועדת לעובדים שכירים במקצועות הפרה רפואיים.

 פעילותה היחידה של החברה הינה ניהול הקרן.

 ב. הקרן מאושרת כקרן השתלמות לשכירים.

 ג. תוקף אישור קופת גמל הינו עד ליום 31/12/2012.

 ד. בקרן פועלים המסלולים הבאים: מסלול כללי ומסלול אג״ח מדינה ללא מניות.

 ה. החברה התקשרה עם בנק יהב לעובדי המדינה בע״מ(להלן - ״בנק יהב״ או ״הבנק״) לצורך
 קבלת שירותי תפעול. תפקידו של בנק יהב הוא לנהל את חשבונות החברה והקרן ואת
 חשבונות העמיתים לפי תקנון החברה, הוראות החברה, הדירקטוריון והוועדות שלו ובכפוף

 להוראות כל דין.

 ו. החברה התקשרה עם חברת מגן של״ם שירותים לגופים מוסדיים בע״מ (להלן -מגן של״ם)
 לצורך קבלת שירותים משלימים לשירותי התפעול המתקבלים מבנק יהב. השירותים
 המשלימים הם בעיקר טיפול בהוראות המתקבלות מהעמיתים(הצטרפות, משיכות, העברות

 בין מסלולים או לקרן אחרת).

 ז. הלמן אלדובי ניהול תיקים מוסדיים בע״מ מנהלת את תיק ההשקעות של הקרן על כל
 המשתמע מכך, ופועלת ליישום כל ההוראות הרגולטוריות החלות על ניהול ההשקעות של

 הקרן, בכפוף להוראות ועדת השקעות והדירקטוריון של החברה.

 ח. נכסי הקרן נמצאים במשמרת בחברת פועלים סהר בע״מ.

 ט. החברה נעזרת ביועצים ונותני שירותים מקצועיים נוספים, ביניהם: יועץ השקעות, יועץ

 משפטי, יועץ SOX-404 ומנהל סיכונים.

 י. החברה בוחנת דרכים שונות להפחית את דמי הניהול שייגבו מהעמיתים, וזאת מבלי
 לגרוע מרמת ציות גבוהה להוראות הרגולטוריות החלות עליה, מרמת השירות לעמיתיה

 ומטיב ניהול השקעותיה.

 בין היתר בוחנת החברה, בין היתר, אפשרות להחליף את הבנק המתפעל שלה במהלך

 שנת 2013.



 יהכ פ.ר.\ז. - חכרה לניהול קופוונ גמל 1ע״מ
 דוח הדידמטודיוו ליום 30 !ספטמכד 2012

 נתונים עיקדיים - קדו ההשתלמות

 סד נפסי הסדו, גטו:

 נכסים נטו ליום

31.12.11 

 באלפי ש״ה

 שיעור

 השינוי ממם

30.09.11 

 נבסים גטו ליום

30.09.11 

 באלפי ש״ה

 נבטים נטו ליום

•30.09.12 

 באלפי ש״ח

י 207,585 206,129 0/״0.71 202,015 ל ל ל כ ו ל ס  מ

1,413 240.130/0 770 2,619 
ח ״ ג ל א ו ל ס  מ

ת ו י נ א מ ל ה ל נ י ד  מ

 טה׳׳ב בקרן 210,204 206,899 1.60% 203,428

ר - 27.09.2012. ב מ ט פ ל ס ן ש ו ר ח א ם ה י ק ס ם ע ו י ו ל כ ר ע ו ן ש ר ק י ה ס כ  * נ

 מספד חשבונות העמיתים המנוהלים על ידי המרו:

 מספר חשבונות העמיתים

31.12.11 

י ו נ י ש ר ה ו ע י  ש

ם 30.09.11 ו י  30.09.12 30.09.11 מ

י 6,637 6,915 4.020/0- 6,762 ל ל  כ

ת 29 12 0/״141.67 19 ו י נ א מ ל ה ל נ י ד ח מ ״ ג  א

 סה״כ חשבונות 6,666 6,927 3.77%- 6,781

 תשואות ה17דו

2011 1-9/2011 1-9/2012 
 תשואה נומינלית

 מצטברת, ברוטו לתקופה

י 6.150/0 4.820/0- 3.190/0־ ל ל ל כ ו ל ס  מ

3.040/0 2.090/0 3.740/0 
א ל ה ל נ י ד ח מ ״ ג ל א ו ל ס  מ

ת ו י נ  מ
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 יה1 פ.ר,ח• - חגיה לניהול קופות גמל בע״מ
 דוח הדירקטוריון ליום 30 !ספטמבר 2012

 תנועות בזכויות העמיתים

 הנתונים כאלפי ש״ה לתקופה שהסתיימה כיום:

 מסלול אג״ח מדינה ללא סה״ב

 מניות

 מסלול כללי

31.12.11 30.09.11 30.09.12 31.12.11 30.09.11 30.09.12 31.12.11 30.09.11 30.09.12 

ת 21,538 22,554 29,266 207 54 83 21,745 22,608 29,349 ו ד ק פ  ה

ת 16,379 15,200 20,190 122 50 48 16,501 15,250 20,238 ו כ י ש  מ

(14,895) (6,402) (9,663) (305) (14,895) (6,402) (9,358) 

, ת ו נ ר ן ק ת בי ו ר ב ע  ה

ו ט  נ

916 309 1,361 (916) (309) (1,361) 

ת בין ו ר ב ע  ה

ו ט , נ ם י ל ו ל ס  מ

 ^גיוה נטו (5,560) 643 (6,735) 1,141 313 951 (4,419) 956 (5,784)

 תוצאות פעולות התבדה המנהלת ומקורות המימון

ה פ ו ק ת ח ב ״ י ש פ ל ל 832 א ך ש ת ס מ ו ע , ל ח ״ י ש פ ל ו ל־997 א מ כ ת ס ה ה נ ש ת ה ל י ח ת ה מ ר ב ח ת ה ו א צ ו  ה

ו נ מ ו ת מ ו א צ ו ה . ה י ₪ פ ל ל 1,126 א ך ש ס ו ל מ כ ת ס ת 2011 ה נ ש ת ב ו א צ ו ה ך ה . ס ד ק ת ש ה א ל י ב ק מ  ה

. ן ר ק ה ו מ ב ג ר נ ש ל א ו ה י י נ מ ד ת מ ו ס נ כ י ה ״ ן ע ב ו ר  ב

. ל ע ו פ ה ב י ת ו א צ ו י ה ל פ ל ע ו ה י נ י ה מ ת ד ה א ב ו ה ג ר ב ח ה ל ו י א ו , ה ס פ ו א נ י ה ה ר ב ח ל ה ל ש ל ו כ ח ה ו ו ר ך ה  ס

י ד ת מ ו מ ד ק מ ם כ י ב ג נ , ה ן ר ק י ה ״ ם ע י מ ל ו ש מ ל ה ו ה י נ י ה מ ת ד ו ע צ מ א ה ב ת ו ל י ע ת פ ת א נ מ מ ה מ ר ב ח  ה

. ש ד ו  ח

 מידע נוסף

 פיגורי מעסיסים

 ליום ליום ליום
31/12/2011 30/09/2011 30/09/2012 

ל ל ל כ ב ש ו ח ם ה ו כ ס ן ל ז א מ ך ה י ר א ת ן ב ד מ ו א  ה

ן ר ל ק ל ו , כ ח ״ י ש פ ל א ב ) ן ר ק ם ל י ק י ס ע מ  ה
7 ת 7 ר ב ע ף ה צ ר ת ב ו ק ס פ ן ה י ג , ב  וריבית)

. ן ו ע ר י פ ת ל ו א ח מ י ה ו כ י נ , ב ן ר ק ם ל י מ ו ל ש ת  ה
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 יהב פ«ר,ה• - הברה לניהול סופות גמל בע״מ
 דוה הדירקטוריון ליום 30 בספטמבר 2012

 סקירת ענף קרנות ההשתלמות בישראל

ת 108.2 מ ו ע , ל ח ״ ד ש ר א י ל י ל כ-121.7 מ ך ש ס ם ל כ ת ס ם 30.09.2012 ה ו י ת ל ו מ ל ת ש ה ת ה ו נ ר י ק ס כ ך נ  ס

ל כ-12.5%. ל ש ו ד י ם 30.09.2011, ג ו י ח ב ״ ד ש ר א י ל י  מ

ם י נ ו ר ח א ם ה י ש ד ו ח 12 ה ת ב־ ו מ ל ת ש ה ת ה ו נ ר ף ק נ ג ע י ש ה ת ש ע צ ו מ מ ו ה ט ו ר ת ב י ל נ י מ ו נ ה ה א ו ש ת  ה

ה 8.59%. ת י י  ה

ל כ-4.89 ך ש ס ה ל מ כ ת ס ם ה י נ ו ר ח א ם ה י ש ד ו ח ת ב-12 ה ו מ ל ת ש ה ת ה ו נ ר ל ק ל ל כ ו ש ט ה נ ר י ב צ  ה

ל ת א ו ר ב ע , ה ח ״ ד ש ר א י ל י ל כ-16.36 מ ך ש ס ת ב ו נ ר ק ת ל ו ד ק פ ה ב מ כ ר ו ר מ ו מ א ם כ ו כ ס . ה ח ״ ד ש ר א י ל י  מ

. ח ״ ד ש ר א י ל י ל כ-11.56 מ ך ש ס ת ב ו נ ר ק ה ם מ י מ ו ל ש ת ת ו ו כ י ש י מ ו כ י נ , ב ן ₪ ו י ל י ך 97 מ ס ו ב ט ת נ ו נ ר ק  ה

 סקירת שוק ההוו ברבעון השלישי של שנת 2012

, י ל י ל י ש נ ן ש ו ע ב ר ל י ו ב ו י ן ח ו ש א ן ר ו ע ב ר ן ל ו ה ק ה ו ש ה ב נ ש ל ה ן ש ו ש א ר ן ה ו י צ ח ת ה ק א ל ח ן ל ת י ם נ  א

ת ו י ל ע ן ב י י פ א ת ה , ו ה נ ש ל ה ן ש ו ש א ר ן ה ו ע ב ר ר ל ת ו ה י מ ו ה ד י ת 2012 ה נ ל ש י ש ש י ל ש ן ה ו ע ב ר ה י ש ר  ה

ם י י ז כ ר ם מ י ק נ ר ב פ ס ד מ צ ת מ ו י ר א ט י נ ו ת מ ו ל ק ה ם ל י ד ו ע נ י י ה ה ן ז ו ע ב ך ר ל ה מ . ב ה ע ק ש ה י ה ק י פ ב א ו ר  ב

ן ו ע ב ר ת ה ל י ח ת ר ב ש א ־ 9%, כ ל כ ר ש ו ע י ש ם ב י י מ ל ו ע ת ה ו י נ מ י ה ד ד מ ת ב ו פ ת י ו י ל ע ו ל ל י ב ו ה ם ש ל ו ע  ב

ש ו ג ת ב י ב י ר ת ה ד א י ר ו ה ־ ECB) ש ה ה ( פ ו ר י א י ב ז כ ר מ ק ה נ ב ן ה ב ו מ א כ י ר ה ת ו י ת ב ט ל ו ב א ה מ ג ו ד  ה

ז י ר כ ה י ש א ק י ר מ א ׳ ה ד פ ׳ ן ה ו ע ב ר ל ה ו ש פ ו ס ב , ו ו ר י א ש ה ו ג ם ב ע י פ ר א ת ו י ה ב כ ו מ נ ל 0.75%, ה ה ש מ ר  ל

ד ת ע ו ח פ ה ל כ ו מ ר נ א ש י ב ת ״ ה ר א ת ב י ב י ר י ה ע כ י ד ו ה ו ( ,3QE ־ ה ת ( פ ס ו ם נ י ס כ ת נ ש י כ ת ר י נ כ ו ל ת  ע

ע 2015. צ מ  א

ת ן א י ט ק ה ץ ל מ א ו מ נ ש י , ו ר ת ו י י ט י ב א צ ק י ב ם כ ש א ש ו א ת ה ה ל כ י ש מ ב מ ״ ה ר , א ת י מ ל ו ע ה ה ל כ ל כ  ב

י ת ו ע מ ש י מ ו נ י ל ש א ח ן ל ו ר ח א ן ה ו ע ב ר ל ה ו ש כ ל ה מ . ב ת י ב י ה ק ש מ ת ו י א ק נ ב ת ה כ ר ע מ ל ה ף ש ו נ י מ  ה

ה נ ו ש א ר ם ה ע פ ו ה - 8%, ז ת ה מ ר ת ל ח ת ה מ ד ר ה י ל ט ב א י ה ו כ נ ר ש ב ת ה ה נ ו ר ח א ך ל , א ה ק ו ס ע ת ק ה ו ש  ב

ש ד ו ח ם ב י נ כ ר צ ן ה ו מ א ה ב י י ל ע ו ל ל י ב ו ה , ש ם י ד ד ו ע ם מ י נ מ י ן ס ם כ ם ג י ע י ג ן מ ״ ל ד נ ק ה ו ש ז 2009. מ א  מ

ע ק ל ר ע ן ש כ ת , י ת י ש י ל ש ת ה י ת ו מ כ ה ה ל ק ה ת ה י נ כ ו ת ת ק א י ש י ה ז כ ר מ ק ה נ ב , ה ת א ת ז ו ר מ . ל ר ב מ ט פ  ס

. ד ב ל - 1.3% ב ם ב כ ת ס ה י ש נ ש ן ה ו ע ב ר ל ה ב ש ז כ א מ ה ה ח י מ צ ן ה ו ת  נ

ן ק ז ו . ח ב ן ר י י נ ז ע כ ר ו ל כ י ש מ ת ה ו י ת י י ע ב ת ה ו נ י ד מ ה , ו ת י ל כ ל כ ת ה ו ל י ע פ ה ב ט א ה ה ה פ ר ח ו , ה ה פ ו ר י א  ב

ס ח י ב ב ו ח י ה ר ו ע י ש , ו ת י ב ו י ה ח ח י מ צ ו ל ר י א ש ה ו ת ג ר א ו ר ג ח ל י ל צ א מ ת ל פ ר צ ה ו י נ מ ר ל ג י ש ס ח י  ה

. ו ד ו ה ב ן ו י ס ם ב ה ג ח י מ צ ב ב צ ק ה ב ט א ה ה ה כ ש מ ך נ כ ל ל י ב ק מ . ב ם י ה ו ב ן ג י י ד ר ע צ ו ת  ל

ך ל ה מ ־ 12% ב כ ק ב ז ח ת ף ה ״ ו ע מ ד ה ד , מ ם י כ ו מ ת נ ו י ה ו ל כ י ש מ ר ה ח ס מ י ה ר ו ז ח י מ מ ו ק מ ק ה ו ש  ב

ל ה נ ת י ה ת ל ש מ מ ח ה ״ ג א ק ה ו ש ר ב ח ס מ - 16%. ה כ ו ב ק ז ח ת ה ם ש י ק נ ב ת ה ו י נ ה מ ב ו ט ו ל ט ל ב ן ו ו ע ב ר  ה

ת ו י נ ר צ נ ו ק ח ה ״ ג א ה , ו ה ל ש מ מ ב ה י צ ק ת י ב ו פ צ ל ה ו ד ג ן ה ו ע ר ג ל ה ם ע י ר ו ב י ד ת ה ו ר מ ת ל י ב ו י ה ח מ ג מ  ב
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 יה* פ«י«ח• ־ חגיה לניהול קופות גמל 1ע״מ
 יוה הדייקטוייוו ליום 30 גספטמגי 2012

 סקירת שולן חחיו ברבעוו השלישי של שנת 2012 - המשך

ת ו ל ו ד ג ה ה ק ז ח א ת ה ו ר ב ל ח ת ש ו ר ד ס ר ה ש א - 4.5%, כ כ ו ב ק ז ח ת ה ת ו י ב ו י ח ה ה מ ג מ ה ו מ נ ה ן נ ם כ  ג

. ם י מ ד ו ק ם ה י נ ו ע ב ר ה ל א ו ו ש ה ט ב ע ה מ ד ר ת י ו י נ מ ק ה ו ש ת ב ו י ת ד ו נ ת כ ה ״ ה ס . ב ן י י ו ענ ז כ י  ר

ם י ר ו ט א ק י ד נ י א ה י ו מ ל ו ע ר ה ח ס ה ב ט א ה ע ה ק ל ר ת ע ו ר ו ח ס א ה ו צ י ה ב ד י ר ה י ל ת ח י מ ו ק מ ה ה ל כ ל כ  ב

. ם י נ ו ר ח א ם ה י נ ו ע ב ר ה ל מ ו ב ד צ ק ח ב ו מ צ ך ל י ש מ ק מ ש מ ה ך ש ל כ ם ע י ע י ב צ ם מ י נ ו ר ח א ם ה י י ל כ ל כ  ה

ר ח א ם ל - 3%, ג ת ה מ ת ר ר א ו ב ע י ל ו פ ן צ ו ע ר י ג ה ת ו י ת ו ע מ ש ת מ ו י ז ח ת ה ת מ ו כ ו מ ם נ י ס י מ ת מ ו ס נ כ ה  ה

ש ד ו ח ד ב ב ל ה ב ל ה ק י י ל ר ע ח א - 1%, ל ה ב ל ט ע ס ו ג ו ש א ד ו ח ן ל כ ר צ ם ל י ר י ח מ ד ה ד . מ מ ״ ע מ ת ה א ל ע  ה

ל (10/0-3%). א ר ש ק י נ ל ב ה ש י צ ל פ נ י א ד ה ע י ת ב ד מ ו ע ה ו נ ו ת ן מ י י ד ה ע י צ ל פ נ י א ת ה ב י ב , ס ת א ם ז . ע לי ו  י

ה ת מ ר ז ל ו ח ע א ב ר ה ב ד ר ם י ד ו ק ן ה ו ע ב ר ף ה ו ס ב ר ש ח א ן ל ו ע ב ר ך ה ל ה מ ת ב י ב י ר ר ה ו ע י ש י ב ו נ י ל ש א ח  ל

. 2 . 2 5 % - ת י ח כ ו נ  ה

 שינויים במדדים נבחרים:

 שם המדד 1-9/2012 7-9/2012 2011
% % % 

2.17 1.14 2.12 ( ן י ג ב ) ן כ ר צ ם ל י ר י ח מ ד ה ד  מ

ד 6.00 3.34 4.34 ד ד מ ו מ י צ ת ל ש מ ח מ ״ ג  א

ד 5.22 4.05 1.77־ ד ד מ ו מ י צ נ ר צ נ ו ח ק ״ ג  א

ד 4.20 1.25 5.23 ו מ א צ י ל ת ל ש מ ח מ ״ ג  א

 MSCI WORLD 11.52 6.72 7.62־

א 25 9.55 12.44 18.16־ ׳ ׳ ד ת ד  מ
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 יה! פ,ר,ח, - ה!רה לניהול קופות גמל 1ע״מ
 דוה הדירקטוריון ליום 30 !ספטמבר 2012

 אירועים !שווקים לאחר תאריך המאזן

ת ו מ כ ס י ה ע א ק ל ר ת ע ו ר י ח ב ת ה מ ד ק ל ה ה ע ל ש מ מ ש ה א ע ר י ד ו ר ה ב ו ט ק ו ש א ד ו ת ח ל י ח ת  בארץ - ב

ל ע ע י ד ו ל ה א ר ש ק י נ ן ב ו כ מ . כ ר א ו נ י - 22 ב ע ל ב ק ת ה-19 נ ס נ כ ת ל ו ר י ח ב ך ה י ר א ת , ו ב י צ ק ת ע ל ג ו נ  ב

(LTV) ן ו מ י מ ר ה ו ע י ל ש ת ע ו ל ב ג ת מ ל ט ה ל ל י ב ק מ ל 2%, ב ה ש מ ר ז ל ו ח ע א ב ר ת ב י ב י ר ת ה ד ר ו  ה

ן ו כ י ס ת ה מ ת ר ן א ת מ ת ל נ ל מ ו ע ל ט ו ר ה ב מ ב ו ת נ ל י ח ת ף ב ק ו ת ו ל ס נ כ נ ת ש ו ל ב ג מ . ה ר ו י ד ת ל ו א ו ו ל ה  ב

ך ו ר א ק ה ל ח ת ב ו א ו ש ת ת ד י ר י ו ל ל י ב ו ל ה א ר ש ק י נ ל ב ו ש ל ם א י כ ל ה . מ י א ק נ ב י ה א ר ש א ק ה י ת ה ב מ ו ל ג  ה

. ת ו י נ מ ק ה ו ש ם ב ך ג מ ך ת ל ה מ . ה ה י צ ל פ נ י א ת ה ו י פ י צ ה ב ד י ר י ל י ו ת ל ש מ מ ם ה ו ק ע ל ה  ש

ר ש א , כ ב ״ ה ר א ת ב ו ר י ח ב ת ה ו א צ ו ת ה ל נ ת מ ה ת ב י ס ח ת י ו ב י צ י ו ב ר ח ס ם נ ל ו ע ת ב ו י נ מ י ה ק ו  בעולם ־ ש

ר ח א . ל ב ״ ה ר א ת ב ו ס ר ו ב ר ב ח ס י מ מ י י נ ל ש ו ט י ב ה ל ל י ב ו ׳ ה י ד נ ס י ׳ ו נ י כ ה ל ת כ ז ה ש ק ז ח ה ה פ ו ס  ה

ש ש ח ע ה ק ל ר ת ע ו ד ת ח ו ד י ר י ו ב ב י ג ם ה י ק ו ו ש , ה ה מ ב ו ל א ו ש נ ו ח צ נ ב ו ״ ה ר א ת ב ו ר י ח ב ת ה ו א צ ו  ת

. י א ר ש א ג ה ו ר י ת ד ו י ו נ כ ו י ס ״ ה ע נ י ד מ ג ה ו ר י ת ד ד ר ו ה ה ל י י פ י צ ה ׳ ו י ל א ק ס י פ ק ה ו צ ה ׳  מ

ש ו ת ג ו נ י ד מ ת ב י ל כ ל כ ת ה ו ל י ע פ ה ב ט א ל ה ע ע י ב צ ה ו ל כ י ש מ ו ה ר ק א מ י ה נ ו ת ו נ ה ז פ ו ק ת ה ב פ ו ר י א  ב

ת א ר ק ת ל ו י ל י ל ש ת ה ו ר ת ו כ ה ל ר ז ב ח ו ן ש ו ו ן י ו כ מ . כ ר ו ש ל ע א ש י ש ה ל ל ט ב א ת ה מ ר ה ב י י ל ע ו ו ר י א  ה

. ם י צ ו צ י ק ן ה פ ו א ע ל ג ו נ ה ב מ כ ס ן ה י י ד ן ע י א ה ש ד ב ו ע ה ת ו ו י ו ש ר ה ל ש ד ע ח נ ת צ י נ כ ו ת ת ש ג  ה
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 יה1 פ.ר.>ז. - חגרה לניהול קופות גמל בע״בו
 דוה הדידקטודיוו ליום 30 גספטמגד 2012

 אחריות ההנהלה והדירקטודיוו על הגמלה הפנימית על דיווח פספי

 העדפת ב17דות ונהלים לגבי הגילוי

ה פ ו ק ת ם ה ו ת ו ל כ י ר ע ם ה י פ ס כ ל ה ה נ מ ל ו ״ כ נ מ ם ה ף ע ו ת י ש : ״הגוף המוסדי״) ב ן ל ה ל ) ה ר ב ח ת ה ל ה נ  ה

ס י ס ל ב . ע י ד ס ו מ ף ה ו ג ל ה י ש ו ל י ג י ה ב ג ם ל י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ל ה ת ש ו י ב י ט ק פ א ת ה ה א ח ז ו ד ה ב ס ו כ מ  ה

י ב ג ם ל י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ו ה ה ז פ ו ק ם ת ו ת י ל ו כ ק י ס ם ה י פ ס כ ל ה ה נ מ י ו ד ס ו מ ף ה ו ג ל ה ״ כ נ , מ ו ה ז כ ר ע  ה

ף ו ג ה ע ש ד י מ ל ה ח ע ו ו ד ל ם ו כ ס , ל ד ב ע , ל ם ו ש ר ת ל נ ל מ ם ע י י ב י ט ק פ ם א נ י י ה ד ס ו מ ף ה ו ג ל ה י ש ו ל י ג  ה

ק ו ל ש ה ע נ ו מ מ ע ה ב ק ח ש ו ו י ד ת ה ו א ר ו ה ן ו י ד ת ה ו א ר ו ה ם ל א ת ה י ב נ ו ע ב ר ח ה ו ד ת ב ו ל ג ת ל ש ר ד י נ ד ס ו מ  ה

. ו ל ת א ו א ר ו ה ע ב ב ק נ ד ש ע ו מ ב ן ו ו כ ס ח ח ו ו ט י ן ב ו ה  ה

 בסדה פנימית על דיווה פספי

ף ו ג ל ה ת ש י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ו נ י ל ש ע כ ר י א א ר 2012 ל ב מ ט פ ס ם 30 ב ו י ם ב י י ת ס ה ן ש ו ע ב ר ך ה ל ה מ  ב

ה ר ק ב ל ה , ע י ת ו ה ן מ פ ו א ע ב י פ ש ה י ל ו פ צ ר ש י ב ו ס , א י ת ו ה ן מ פ ו א ע ב י פ ש ר ה ש י א פ ס ח כ ו ו י ל ד י ע ד ס ו מ  ה

. י פ ס ח כ ו ו י ל ד י ע ד ס ו מ ף ה ו ג ל ה ת ש י מ י נ פ  ה
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 יהג פ«ל«ה, י חגלה לניהול קופות גמל גע״מ
 דוה הדילקטוליוו ליום 30 גספטמגל 2012

 הצהלת מנפ״ל
ת וגילויים״ ו ח ו , ד ת ו ר ה צ י - ה פ ס ח כ ו ו י ל ד ת ע י מ י נ ה פ ר ק ב ם 2010-9-7 ״ י י ד ס ו ם מ י פ ו ר ג ז ו ח ם ל א ת ה ב ) 

. ( ן ח וחסכו ו ט י , ב ן ו ה ק ה ו ף ש ג ל א  ש

 אני, מנחם אשכנזי, מצהיר כי:

 1. סקרתי את הדוח הרבעוני של יהב פ.ר.ח. - חברה לניהול קופות גמל בע״מ (להלן: ״החברה״)
 לרבעון שהסתיים ביום 30 בספטמבר 2012 (להלן: ״הדוח״).

 2. בהתבסס על ידיעתי, הדוח איננו כולל כל מצג לא נכון של עובדה מהותית ולא חסר בו מצג של
 עובדה מהותית הנחוץ כדי שהמצגים שנכללו בו, לאור הנסיבות בהן נכללו אותם מצגים, לא יהיו

 מטעים בהתייחס לתקופה המכוסה בדוח.

 3. בהתבסס על ידיעתי, הדוחות הכספיים הרבעוניים ומידע כספי אחר הכלול בדוח משקפים באופן
 נאות, מכל הבחינות המהותיות, את המצב הכספי ואת תוצאות הפעולות, של החברה למועדים

 ולתקופות המכוסים בדוח.

 4. אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו אחראים לקביעתם ולקיומם של בקרות ונהלים לגבי
 הגילוי ולבקרה הפנימית על דיווח כספי של החברה; וכן-

 (א) קבענו בקרות ונהלים כאלה, או גרמנו לקביעתם תחת פיקוחנו של בקרות ונהלים כאלה,
 המיועדים להבטיח שמידע מהותי המתייחס לחברה, מובא לידיעתנו על ידי אחרים בחברה,

;  בפרט במהלך תקופת ההכנה של הדוח

 (ב) קבענו בקרה פנימית על דיווח כספי, או פיקחנו על קביעת בקרה פנימית על דיווח כספי,
 המיועדת לספק מידה סבירה של ביטחון לגבי מהימנות הדיווח הכספי ולכך שהדוחות
 הכספיים ערוכים בהתאם לתקני דיווח בינלאומיים (IFRS) ולהוראות הממונה על שוק

 ההון;

 (ג) הערכנו את האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של החברה והצגנו את
 מסקנותינו לגבי האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי, לתום התקופה המכוסה

 בדוח בהתבסס על הערכתנו; ופן-

 (ד) גילינו בדוח כל שינוי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי שאירע ברבעון זה
 שהשפיע באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של

 החברה על דיווח כספי. ופן-

 5. אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו גילינו לרואה החשבון המבקר, לדירקטוריון ולוועדת
 הביקורת של הדירקטוריון של החברה, בהתבסס על הערכתנו העדכנית ביותר לגבי הבקרה

 הפנימית על דיווח כספי:

 (א) את כל הליקויים המשמעותיים והחולשות המהותיות בקביעתה או בהפעלתה של הבקרה
 הפנימית על דיווח כספי, אשר סביר שצפויים לפגוע ביכולתה של החברה לרשום, לעבד,

 לסכם ולדווח על מידע כספי; ופן-

 (ב) כל תרמית, בין מהותית ובין שאינה מהותית, בה מעורבת ההנהלה או מעורבים עובדים
 אחרים שיש להם תפקיד משמעותי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי.

 אין באמור לעיל כדי לגרוע מאחריותי או מאחריות כל אדם אחר, על פי כל דין.

22.11.2012 
 תאריך מנחם אשכנזי, מנכ״ל
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 יחג פ,ד,ח, - חגדח לניהול קופות גמל גע״מ
 דוח חדידסטודיוו ליום 30 1ספטמ1ד 2012

 חצחדת מנחל כספים
ת וגילויים״ ו ח ו , ד ת ו ר ה צ י - ה פ ס ח כ ו ו י ל ד ת ע י מ י נ ה פ ר ק ב ם 2010-9-7 ״ י י ד ס ו ם מ י פ ו ר ג ז ו ח ם ל א ת ה ב ) 

. ( ן ח וחסכו ו ט י , ב ן ו ה ק ה ו ף ש ג ל א  ש

 1. סקרתי את הדוח הרבעוני של יהב פ.ר.ח. ־ חברה לניהול קופות גמל בע״מ (להלן: ״החגרה״)
 לרבעון שהסתיים ביום 30 בספטמבר 2012 (להלן: ״הדוח״).

 2. בהתבסס על ידיעתי, הדוח איננו כולל כל מצג לא נכון של עובדה מהותית ולא חסר בו מצג של
 עובדה מהותית הנחוץ כדי שהמצגים שנכללו בו, לאור הנסיבות בהן נכללו אותם מצגים, לא יהיו

 מטעים בהתייחס לתקופה המכוסה בדוח.

 3. בהתבסס על ידיעתי, הדוחות הכספיים הרבעוניים ומידע כספי אחר הכלול בדוח משקפים באופן
 נאות, מכל הבחינות המהותיות, את המצב הכספי ואת תוצאות הפעולות של החברה למועדים

 ולתקופות המכוסים בדוח.

 4. אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו אחראים לקביעתם ולקיומם של בקרות ונהלים לגבי
־  הגילוי ולבקרה הפנימית על דיווח כספי של החברה; וכן

 (א) קבענו בקרות ונהלים כאלה, או גרמנו לקביעתם תחת פיקוחנו של בקרות ונהלים כאלה,
 המיועדים להבטיח שמידע מהותי המתייחס לחברה, מובא לידיעתנו על ידי אחרים בחברה,

;  בפרט במהלך תקופת ההכנה של הדוח

 (ב) קבענו בקרה פנימית על דיווח כספי, או פיקחנו על קביעת בקרה פנימית על דיווח כספי,
 המיועדת לספק מידה סבירה של ביטחון לגבי מהימנות הדיווח הכספי ולכך שהדוחות
 הכספיים ערוכים בהתאם לתקני דיווח בינלאומיים (IFRS) ולהוראות הממונה על שוק

 ההון;

 (ג) הערכנו את האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של החברה והצגנו את
 מסקנותינו לגבי האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי, לתום התקופה המכוסה

 בדוח בהתבסס על הערכתנו; ופן-
 (ד) גילינו בדוח כל שינוי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי שאירע ברבעון זה שהשפיע
 באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של החברה על

 דיווח כספי. ופן-

 5. אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו גילינו לרואה החשבון המבקר, לדירקטוריון ולוועדת
 הביקורת של הדירקטוריון של החברה, בהתבסס על הערכתנו העדכנית ביותר לגבי הבקרה

 הפנימית על דיווח כספי:

 (א) את כל הליקויים המשמעותיים והחולשות המהותיות בקביעתה או בהפעלתה של הבקרה
 הפנימית על דיווח כספי, אשר סביר שצפויים לפגוע ביכולתה של החברה לרשום, לעבד,

 לספם ולדווח על מידע פספי; ופן-

 (ב) כל תרמית, בין מהותית ובין שאינה מהותית, בה מעורבת ההנהלה או מעורבים עובדים
 אחרים שיש להם תפקיד משמעותי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי.

 אני, דורון ארגוב, מצהיר כי:

 אין באמור לעיל כדי לגרוע מאחריותי או מאחריות כל אדם אחר, על פי כל דין.
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22.11.2012 
 תאריך



 דוחות כספיים ביניים של

 יה1 פ,ד,ח י man לניהול ל1ופות גמל 1ע״מ

 ליום 30 כספטמבד 2012



 יהב פ.ר.ח - חברה לניהול קופות גמל בע״מ

 דוחות כספיים ביניי0 ליום 30 בספטמבר 2012

 תוכו העניינים

 דוח רואה החשבון המבקר

 מאזנים

 דוח על הרווח הכולל

 באורים לדוחות הכספיים



SHARONY - SHEFLER & CO. C P A ר ושות' רואי חשבון ל פ  שרובי ־ ש

SHARONY ARIE 
SHEFLER ELI 
BRAF GIL 
SHEFLER EREZ 
ESHEL BARUCH 
DARVISH TZION 
PRIESS HANA 
BERMAN GIL 
LEIBOVITCH SHLOMO 

C P A (ISR.) 
C P A. (ISR.) 
C.P.A. (ISR.)M.B.A. 
CP A. (ISR.) 
C.P.A. (ISR.) 
CP A. (ISR.) 
C.P.A. (ISR.) 
C.P.A. (ISR.), Adv. 
C P A (ISR.) 

SHAYZAF JACOB Eng., M.Sc 

 רואה חשבון

 רואה חשבון

M.B.A ,רואה חשבון 

 רואה חשבון

 רואה חשבון

 רואה חשבון

 רואה חשבון

 רואה חשבון, עורך דין

 רואה חשבון

 מהנדס, תעשיה וניהול

 שרונ׳ אריה

ר אלי ל פ  ש

ף גיל א ר  ב

ר ארז ל פ  ש

 אשל ברוך

 דרויש ציון

 פריים חנה

 ברמן גיל

 לייבוביץ שלמה

 שיזף יעקב

 דוח סקירה של דואה החשבון המבלזר לבעלי המניות של

 יהב פ.ר.ח - חברה לניהול קופות גמל בע״מ

 מבוא

מ (להלן: ״ ע ל ב מ ת ג ו פ ו ל ק ו ה י נ ה ל ר ב ח - ח . ר . ב פ ה ל י ף ש ר ו צ מ י ה פ ס כ ע ה ד י מ ת ה ו א נ ר ק  ס

ת א ר 2012 ו־2011 ו ב מ ט פ ם 30 ס י מ י י ל פ ס כ ב ה צ מ ל ה ם ע י י ת י צ מ ת ת ה ו ח ו ד ת ה ל א ל ו כ , ה ( ״ ה ר ב ח ה  ״

. ם י כ י ר א ם ת ת ו א ו ב מ י י ת ס ה ם ש י ש ד ו ה ח ש ו ל ש ה ו ע ש ל ת ה ש פ ו ק ת ל ל ל ו כ ח ה ו ו ר ל ה ת ע ו ח ו ד  ה

ם א ת ה ה ב ל ם א י י נ י ת ב ו פ ו ק ת י ל פ ס ע כ ד י ל מ ה ש ג צ ה ל ה ו כ י ר ע ם ל י י א ר ח ה א ל ה נ ה ה ן ו ו י ר ו ט ק ר י ד  ה

ע ד י ת מ כ י ר ע ם ל י א ר ח ם א ן ה כ , ו ״ ם י י נ י ת ב ו פ ו ק ת י ל פ ס ח כ ו ו י ד י IAS 34 ״ מ ו א ל נ י ת ב ו א נ ו ב ש ן ח ק ת  ל

ו נ ת ו י ר ח . א ן ו כ ס י ח ח ו ו ט י , ב ן ו ה ק ה ו ף ש ג ר - א צ ו א ד ה ר ש ת מ ו י ח נ י ה פ ה ל ל ם א י י נ י ת ב ו פ ו ק ת י ל פ ס  כ

. ו נ ת ר י ק ל ס ס ע ס ב ת ה ה ב ל ם א י י נ י ת ב ו פ ו ק ת י ל פ ס ע כ ד י ל מ ה ע נ ק ס ע מ י ב ה א ל י  ה

 היקף הסקירה

י פ ס ע כ ד י ל מ ה ש ר י ק ס ל ״ א ר ש י ן ב ו ב ש י ח א ו ת ר כ ש ל ל ה 1 ש ר י ק ן ס ק ת ם ל א ת ה ו ב נ ת ר י ק ת ס ו א נ כ ר  ע

י פ ס ע כ ד י ל מ ה ש ר י ק . ס ״ ת ו ש י י ל ה ר ש ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו י ר ד ל י ת ע כ ר ע נ ם ה י י נ י ת ב ו פ ו ק ת  ל

ם י י פ ס כ ם ה י נ י י נ ע ם ל י א ר ח א ם ה י ש נ ם א ר ע ק י ע , ב ם י ר ו ר י ב ת מ ב כ ר ו ם מ י י נ י ת ב ו פ ו ק ת  ל

ה ד י מ ה ב פ ק י ה ת ב מ צ מ ו צ ה מ נ י ה ה ר י ק . ס ם י ר ח א ם ו י י ט י ל נ ה א ר י ק י ס ל ה ם נ ו ש י י מ , ו ם י י א נ ו ב ש ח ה  ו

ו נ ת ל ר ש פ א ה מ נ י ך א כ י פ ל ל ו א ר ש י ם ב י ל ב ו ק ת מ ר ו ק י י ב נ ק ת ם ל א ת ה ת ב כ ר ע נ ת ה ר ו ק י ר ב ש א ת מ ר כ י  נ

ם א ת ה . ב ת ר ו ק י ב ם ב י ה ו ז ת מ ו י ה ם ל י ל ו כ ו י י ה ם ש י י ת ו ע מ ש מ ם ה י נ י י נ ע ל ה כ ע ל ד ו ו י נ ן ש ו ח ט י ג ב י ש ה  ל

. ת ר ו ק י ל ב ת ש ע ת ד ו ו ם ח י ו ו ח ו מ נ ן א י , א ך כ  ל

 מסקנה

ו נ י ל א ״ נ י ה פ ס כ ע ה ד י מ ה ר ש ו ב ס ו ל נ ם ל ר ו ג ר ה ב ו ד נ ב י ת ל מ ו ש ת א ל א ב , ל ו נ ת ר י ק ל ס ס ע ס ב ת ה  ב

.IAS 34 י מ ו א ל נ י ת ב ו א נ ו ב ש ן ח ק ת ם ל א ת ה , ב ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב ל ה כ , מ ך ו ר  ע

ו נ ם ל ר ו ג ר ה ב ו ד נ ב י ת ל מ ו ש ת א ל א ב , ל ו נ ת ר י ק ל ס ס ע ס ב ת ה , ב ת מ ד ו ק ה ה ק ס פ ר ב ו מ א ף ל ס ו נ  ב

ר - צ ו א ד ה ר ש ת מ ו י ח נ ר ה ח , א ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב ל ה כ , מ א ל מ ו מ נ י ל א ״ נ י ה פ ס כ ע ה ד י מ ה ר ש ו ב ס  ל

. ן ו כ ס י ח ח ו ו ט י , ב ן ו ה ק ה ו ף ש ג  א

 שרוני־שפלר ושווג׳
 רואי חשבון

, ן ג ־ ת מ  ר

ג ״ ע ש ו ת ל ס כ ׳ ב  ח

ר 2012 ב מ ב ו נ  22 ב
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 יה* פ,ד.ח - חבלה לניהול 17ופות גמל בע״מ

 ממצית דוחות על המצב הכספי

 מאזנים

 ליום 31

 ליום 30 בספטמבר בדצמבר

2011 2011 2012 

 בלמי מבוקר מבוקר

 באור באלפי שקלים חדשים

 נכסים

 נכסים שוטפים

ם 248 263 200 י ק נ ב ם ב י נ מ ו ז  מ

ש 20 1 6 א ר ת מ ו א צ ו  ה

206 264 268 

 סד כל הנכסים 268 264 206

 התחייבויות

 התחייבויות שוטפות

ם 191 152 137 י ת ו ר י י ש נ ת ו נ ם ל ל ש ת ל ו א צ ו  ה

ת 3 77 112 69 ו מ ל ת ש ן ה ר ם - ק י א כ  ז

206 264 268 

 >זך הכל התחייבויות שוטפות 268 264 206

. ם י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ה ד מ ר פ י נ ת ל ק ב ל ם ח י ו ו ה ם מ י פ ר ו צ מ ם ה י ר ו א ב  ה

ר 2012 ב מ ב ו נ  22 ב

ר ו ש י ך א י ר א  ת

ם י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד  ה



 יהב פ.ר.ה ־ חגיה לניהול קופות גמל בע״מ
 דוח על הרווה הבולל

 לשנה
 שהסתיימה

 ביום
 לתקופה של 3 חודשים

 שהסתיימה ביום
 לתקופה של 9 חודשים

 שהסתיימה ביום

 30 בספטמבר 30 בספטמבר 31 בדצמבר

2011 2011 2012 2011 2012 

 בלתי מבוקר מבוקר

 באור באלפי שקלים חדשים

 הכנסות

ל 4 994 830 313 245 1,120 ו ה י י נ מ ד ת מ ו ס נ כ  ה

6 - 1 2 3 

ם י נ מ ו ז מ ת מ ו ס נ כ  ה

ם י נ מ ו ז י מ ו ו ש  ו

1,126 245 314 832 997 

ן בל ההכנסות 997 832 314 245 1,126  ס

 הוצאות

ת 64 61 20 28 74 ו ו ל נ ר ו כ ת ש ו א צ ו  ה

ם 42 35 13 10 45 י ר ו ט ק ר י ל ד ו מ  ג

ם 35 35 12 9 46 י פ ס ל כ ה נ  מ

213 53 52 161 155 

ק נ ב ) ל ו ע פ י ת ת ו ר י  ש

 יהב)

102 24 26 78 77 

ל ו ע פ י ת ת ו ר י  ש

( ם ״ ל ן ש ג מ ) ם י מ י ל ש  מ

149 37 34 113 106 

ק י ל ת ו ה י י נ מ  ד

ת ו ע ק ש  ה

ת 36 16 12 (26) 48 ו ע ק ש ץ ה ו ע י  י

ת 64 46 15 16 65 ו נ ו ב ש ת ח ר ו ק י  ב

י 67 66 21 22 87 ט פ ש ץ מ ו ע י  י

ם 170 71 53 30 87 י י ע ו צ ק ם מ י ת ו ר י  ש

ם 75 74 25 25 99 י נ ת פ ר ו ק י  ב

ם 37 1 13 1 2 י ח ו ט י  ב

5 - - ת 3 3 ו ר ג  א

46 7 5 30 28 

ת ק ז ח א ה ו ר י ר ד כ  ש

ד ר ש  מ

ק 8 12 2 6 14 ו ו י ש ם ו ו ס ר  פ

ם 23 24 8 2 41 י ת י מ ע ר ל ו ו י  ד

ת 7 6 3 1 3 ו ר ח ת א ו א צ ו  ה

ן כל ההוצאות 997 832 314 245 1,126  ס

- - - - -  רווח בולל

. ם י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ה ד מ ר פ י נ ת ל ק ב ל ם ח י ו ו ה ם מ י פ ר ו צ מ ם ה י ר ו א ב  ה



ה לניהול קופות גמל בע״מ ו ג  יהב פ.ר.ח - ה
 כאורים לדוהות הכספיים

 כאוד 1- כללי

 א. יהב פ.ר.ח -חברה לניהול קופות גמל בע״מ (להלן ״החברה׳׳) מנהלת את פ.ר.ח - קרן השתלמות (להלן
 ״הקרן״).

 הקרן הינה קרן השתלמות ענפית כהגדרתה בחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל) ומיועדת לעובדים
 שכירים במקצועות הפרה-רפואיים.

 לאחר 31/12/2009 החברה השלימה את הליך השינוי המבני. ביום 01.01.2010, במסגרת השינוי נוצרה הפרדה
 חשבונאית ,משפטית ורישומית בין החברה המנהלת,״יהב פ.ר.ח -חברה לניהול קופות גמל בע״מ״ ובין פ.ר.ח -

 קרן השתלמות לעובדים במקצועות הפרה-רפואיים.

 כ. הקרן מאושרת כקרן השתלמות לשכירים. תוקף אישור קרן ההשתלמות שניתן על ידי אגף שוק ההון המו עד
 ליום 31/12/2012.

 ג. בקרן פועלים שני מסלולים: מסלול כללי ומסלול אג״ח מדינה ללא מניות.

 כאוד 2 - עיקרי המדיניות החשכונאית

 א• עימדי המדיניות החשכונאית

 הדוחות הכספיים של החברה נערכו על ידי החברה בהתאם לתקן חשבונאות בינלאומי IAS 34, ״דיווח כספי

 לתקופות ביניים״, של תקני דיווח כספי בינלאומיים IFRS (להלן ״IFRS״) ובהתאם להנחיות הממונה על שוק
 ההון ביטוח וחסכון שבמשרד האוצר.

 בדוחות הכספיים לא נכלל הדו״ח על השינויים בהון העצמי, הואיל ואין לחברה הון עצמי ממשי.
 בדוחות הכספיים לא נכללו דוחות על תזרימי המזומנים מאחר ואינם מוסיפים מידע מהותי על המידע הכלול

 בדוחות.

 עיקרי המדיניות החשבונאית אשר יושמו בעריכת הדוחות הכספיים ביניים , העם עקביים לאלה אשר יושמו
 בעריכת הדוחות הכספיים השנתיים ליום 31 בדצמבר 2011 , אלא אם נאמר אחרת. יש לעיין בתמצית דוחות

 אלה בהקשר לדוחות הכספיים השנתיים ליום 31 בדצמבר 2011 ולביאורים שנלוו אליהם.

 כ• שימוש כאומדנים ושיקול דעת

 בעריכת הדוחות הכספיים בהתאם ^IFRS, נדרשת הנהלת החברה להשתמש בשיקול דעת בהערכות, אומדנים
 והנחות אשר משפיעים על יישום המדיניות ועל הסכומים של נכסים והתחייבויות, הכנסות והוצאות. יובהר

 שהתוצאות בפועל עלולות להיות שונות מאומדנים אלו.

 בעת גיבושם של אומדנים חשבונאיים המשמשים בהכנת הדוחות הכספיים של החברה, נדרשה הנהלת החברה
 להניח הנחות באשר לנסיבות ואירועים הכרוכים באי וודאות משמעותית. בשיקול דעתה בקביעת האומדנים,
 מתבססת הנהלת החברה על עובדות שונות, גורמים חיצוניים ועל הנחות סבירות בהתאם לנסיבות המתאימות

 לכל אומדן.

 האומדנים וההנחות שבבסיסם נסקרים באופן שוטף. שינויים באומדנים חשבונאיים מוכרים בתקופה שבה
 תוקנו האומדנים ובכל תקופה עתידית מושפעת.

 כאוד 3 - זכאים - קדו השתלמות

 יתרת הקרן בדו״ח על המצב הכספי של החברה המנהלת נובעת מהפרשים בין דמי הניהול שנגבו בפועל מעמיתי
 הקרן, לבין הוצאות החברה המנהלת בגין ניהול הקרן.

 כאוד 4 - הכנסות מדמי ניהול

 הכנסות החברה מורכבות ברובן מדמי הניהול שהחברה גובה מהקרן. הקרן היא קרן השתלמות ענפית על פי
 אישור הממונה על שוק ההון ביטוח וחיסכון שבמשרד האוצר ולפיכך החברה גובה מהקרן דמי ניהול על פי

 הוצאותיה, ובכפוף לשיעור המירבי על פי הוראות כל דין.
 החל מיום 1 בינואר 2010, הקרן גובה מעמיתיה דמי ניהול על פי הוצאות החברה הצפויות להיות משולמות בגין

 חודש הגביה(״בסיס מצטבר״).
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